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Vacature Sociaal professional (ca. 28 uur per week)

Tijdelijke functie i.v.m. vervanging zwangerschapsverlof
Periode: start liefst zo snel mogelijk tot eind december 2026

“Zeer tevreden!” zegt bijna 80% van onze collega’s als je vraagt hoe tevreden ze zijn over hun werk.
Niet omdat het altijd makkelijk is, maar omdat het fijn is om werk te doen dat er echt toe doet. En
wat is er nu belangrijker dan kinderen en gezinnen iets meegeven waaraan ze de rest van hun leven
iets hebben?

Welke functie of rol je bij ons ook hebt, we werken samen aan hetzelfde doel: gelijke kansen voor
ieder kind. Dat maakt ons een team. Je staat er nooit alleen voor. Er is altijd iemand die met je
meedenkt of waarbij je met je vragen en goede ideeén terecht kunt. Daarnaast is het ook gewoon
heel gezellig.

Voor ons mentorprogramma KANS en het nieuwe programma Klaar voor de Brugklas zoeken we een
sociaal professional die energie krijgt van jongeren en vrijwilligers samenbrengen. Een netwerker die
goed kan enthousiasmeren en coérdineren.

Wat ga jij doen?
Samen met het team ben jij verantwoordelijk voor de uitvoering van KANS en Klaar voor de Brugklas.
Hiervoor koppel jij kinderen aan een mentor die hen helpt bij de overstap naar de middelbare school.
Dit vergroot de kans op een succesvolle schoolloopbaan en voorkomt voortijdig schooluitval.
Concreet zijn dit jouw taken:
Je werft nieuwe leerlingen voor de programma’s en doet kennismakingsgesprekken met jongeren
en vrijwilligers.
Je maakt zorgvuldige matches tussen leerlingen en vrijwilligers, met oog voor de diversiteit van en
behoeften van de deelnemers.
Je begeleidt lopende KANS-trajecten en bent het vaste aanspreekpunt voor de deelnemers aan
Klaar voor de Brugklas.
Je onderhoudt contacten met scholen en netwerkpartners.
Je geeft presentaties, trainingen en intervisies en organiseert themabijeenkomsten voor JES-
vrijwilligers.

Wat breng jij mee?
Je snapt de wereld van jongeren en weet hoe je vertrouwen opbouwt, ook als een situatie
weerbarstig is. Verder herken je jezelf in het volgende:

Je hebt een afgeronde hbo-opleiding (Social Work, Pedagogiek of Pabo) of een wo-studie binnen
de Sociale Wetenschappen.

Je hebt een aantal jaren werkervaring, bij voorkeur ook in het werken met vrijwilligers.

Je legt makkelijk contact, pakt dingen proactief op en schakelt soepel tussen verschillende taken

en mensen.

Je hebt affiniteit met jongeren van 11 tot 18 jaar en begrijpt wat er nodig is om hen te motiveren
en te begeleiden.

Je bent flexibel in werkuren en kunt goed omgaan met wisselende situaties.


https://www.jesrijnland.nl/programma-professionals/kans-professionals/
https://www.jesrijnland.nl/programma-professionals/klaarvoordebrugklas-professionals/
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Wat bieden wij jou?
Een aanstelling voor bepaalde tijd met kans op verlenging bij wederzijdse tevredenheid.
Deze functie kan ook op zzp-basis worden uitgevoerd (declaratie op urenbasis).
Inschaling volgens de CAO Sociaal Werk, schaal 8, afhankelijk van kennis en ervaring.
Werk dat er toe doet. Elke dag draag je bij aan gelijke kansen voor de jeugd.
Zo'n 35 bevlogen collega’s, stagiairs en ruim 300 vrijwilligers die samen met jou het verschil willen
maken voor kinderen, jongeren en hun ouders en zich daarvoor met hart en ziel inzetten!
Een prachtige werkplek in het Kinderrechtenhuis in hartje Leiden.
Ruimte om jezelf te ontwikkelen en je eigen aanpak te brengen.

Geinteresseerd?

Herken je jezelf in het bovenstaande? Dan zien we je reactie graag uiterlijk 7 juni 2026 tegemoet
via info@jesrijnland.nl. Reageren kan via een motivatiebrief van maximaal een A-4 of een
persoonlijke video met korte pitch waarin je toelicht wie jij bent en waarom je de functie
ambieert. Voor meer informatie over JES Rijnland en/of de functie kijk je op www.jesrijnland.nl of
neem contact op met Tess Tensen (programmacodrdinator KANS) via 06 28 491 008.
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