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JES Rijnland is op zoek naar een

Vrijwilligerscoordinator
(16 uur per week)

leder kind recht op ontwikkeling. Dat is de missie van JES Rijnland.
JES vergroot de kansen van kinderen door preventieve, aanvullende en verrijkende
programma’s voor kinderen, jongeren en hun ouders aan te bieden.

JES Rijnland zoekt een enthousiaste vrijwilligerscoérdinator die zorgt voor kwaliteit, verbinding en
groei van ons vrijwilligersnetwerk.

Met meer dan driehonderd vrijwilligers is JES een betekenisvolle vrijwilligersorganisatie in de regio
Leiden en Katwijk. Vrijwilligers ondersteunen gezinnen en helpen de impact van onze programma’s te
vergroten. Onze vrijwilligers zetten zich in als voorlezer of coérdinator bij de VoorleesExpress, als
mentor bij KANS of als gastspreker bij onze WeekendKlas. Vrijwilligers ondersteunen JES ook intern in
de organisatie en bij onze Speelgroepen.

Vrijwilligerswerk helpt bubbels te doorbreken, waardoor mensen met verschillende achtergronden
elkaar (beter) leren kennen en begrijpen. Dit draagt bij aan meer verbinding en minder polarisatie in
de samenleving.

JES zorgt altijd voor een goede kennismaking en zorgvuldige koppeling tussen vrijwilliger en
kind/gezin. Ook bieden we onze vrijwilligers interessante trainingen, inspirerende thema-avonden en
intervisiebijeenkomsten.

Alle taken rondom het vrijwilligersmanagement zijn nu versnipperd in de organisatie. Wij hebben we
wens dit beter te codrdineren en professionaliseren.

Wil jij bijdragen aan gelijke kansen voor kinderen en gezinnen, en ben je een echte verbinder? Ben je
goed in organiseren, netwerken en inspireren? Dan maken we graag kennis met je!

Wat ga je doen?

Als vrijwilligerscodrdinator ben jij het centrale aanspreekpunt voor alles wat met vrijwilligers te
maken heeft.

Je actualiseert en implementeert het vrijwilligersbeleid en bewaakt de kwaliteit;

Je bent (deels) verantwoordelijk voor de werving en selectie en het behoud van nieuwe
vrijwilligers;

Onderzoekt in dit kader ook welke mogelijkheden er zijn voor meer structurele
samenwerkingsrelaties met werkgevers in de regio;

Je begeleidt en ondersteunt vrijwilligers binnen de organisatie door middel van training,
scholing en waardering;

Je onderhoudt en faciliteert goede communicatie tussen en met vrijwilligers.

Je organiseert overstijgende activiteiten voor vrijwilligers en zorgt dat de inzet van
vrijwilligers gewaardeerd wordt.

Wie ben jij?

Je hebt een afgeronde HBO-opleiding of een WO-opleiding. Je hebt 3-5 jaar relevante
werkervaring; (bij voorkeur aangevuld met een opleiding/training rondom
vrijwilligersmanagement);
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Je hebt ervaring met het begeleiden van vrijwilligers en weet hoe je hen ’
motiveert en ondersteunt.
Je kunt projectplannen opstellen en werkprocessen opstarten en bewaken.
Je schakelt makkelijk tussen verschillende werkzaamheden en samenwerkingspartners.
Je hebt sterke organisatorische kwaliteiten en communicatieve vaardigheden.
Je bent een enthousiaste verbinder met oog voor diversiteit en talent.
Je werkt gestructureerd en houdt overzicht, ook als er veel tegelijk speelt.
Je bent stressbestendig, creatief in het zoeken naar oplossingen en werkt graag samen.
Je hebt affiniteit met de missie van JES: gelijke kansen voor ieder kind.

Wij bieden jou

Een voorlopige aanstelling met de intentie voor een langere verbintenis;

Inschaling volgens de CAO Sociaal Werk, schaal 8 afhankelijk van kennis en ervaring;
Een groeiende, diverse organisatie met een idealistisch team dat werkt vanuit
vakmanschap, verbinding en vertrouwen;

Waardevol werk waarmee je actief bijdraagt aan gelijke kansen voor de jeugd;
Flexibele feestdagen, flexibele werktijden en vrijheid om jouw baan zelf vorm te geven;
Aantrekkelijke sportregeling;

Volop mogelijkheden om jezelf verder te ontwikkelen;

Een energieke werkomgeving die voortdurend in beweging is en waar we innovatie
toejuichen;

Een mobiele telefoon en een laptop;

Een prachtige werkplek in het Kinderrechtenhuis in hartje Leiden;

Zo'n 30 bevlogen collega’s en ruim 300 vrijwilligers die samen met jou het verschil willen
maken voor kinderen en hun ouders.

Geinteresseerd?

Herken je jezelf in het bovenstaande? Dan zien we je reactie graag voor 14 september 2025
tegemoet via info@jesrijnland.nl. Reageren kan via een motivatiebrief van maximaal een A-4 of
een persoonlijke video met korte pitch waarin je toelicht wie jij bent en waarom je de functie
ambieert.

Wil je vooraf meer informatie over JES Rijnland en/of de functie? Kijk op www.jesrijnland.nl of neem
contact op met Petra Lansbergen (teammanager) via (071) 342 09 00 / 06-41 952 716.
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