
 

   

 

 

JES Rijnland is op zoek naar een  

Sociaal professional VoorleesExpress (32 uur)  

Tijdelijke vervanging wegens ziekte (minimaal 6 maanden) 

 

Ieder kind recht op ontwikkeling. Dat is de missie van JES Rijnland. JES streeft ernaar gelijke kansen 

te vergroten door preventieve, aanvullende en verrijkende programma’s voor kinderen, jongeren en 

hun ouders aan te bieden.  

 

Binnen het programma VoorleesExpress komen vrijwilligers wekelijks bij gezinnen thuis om kinderen 

die moeite hebben met taal voor te lezen. Met (voor)lezen, spelletjes spelen en vooral veel aandacht, 

maken we taal makkelijker én leuker. Op deze manier wordt de taalomgeving thuis verrijkt, het 

leesplezier vergroot en krijgt het voorleesritueel een vaste plek in het gezin. De sociaal professional 

zorgt voor een goede match tussen voorlezer en gezin. Zo wordt voorlezen een leuke en leerzame 

ervaring voor zowel de vrijwilliger als het gezin!  

 

Ben jij die maatschappelijk betrokken sociaal professional die enthousiast wordt van het samen met 

gezinnen, vrijwilligers en partners werken aan gelijke kansen voor kinderen? En heb je interesse in 

(voor)lezen, leesbevordering en meertaligheid? Dan zoeken wij jou! 

 

Wat ga je doen?  

Als sociaal professional bij de VoorleesExpress:  

▪ Werf en selecteer je gezinnen en vrijwilligers en voer je kennismakingsgesprekken met hen; 

▪ Koppel je gezinnen aan vrijwilligers en begeleid je hen tijdens het voorleestraject; 

▪ Ben je aanspreekpunt voor vragen e.d. voor zowel gezinnen als vrijwilligers; 

▪ Denk je mee als vrijwilligers ergens tegenaan lopen en geef je hen tips en adviezen; 

▪ Organiseer en geef je trainingen, introductiebijeenkomsten en intervisie voor vrijwilligers; 

▪ Onderhoud je contacten met samenwerkingspartners en toeleiders, zoals (voor)scholen, 

logopedisten, bibliotheken etc.; 

▪ Houd je de registratie rondom gezinnen en vrijwilligers bij in ons registratiesysteem; 

▪ Denk je mee over de uitvoering, kwaliteit en innovatie binnen het programma; 

 

Wie ben jij? 

▪ Je hebt minimaal HBO werk- en denkniveau met een achtergrond in social work/pedagogiek; 

▪ Je hebt enkele jaren ervaring in het werken met de doelgroep van JES Rijnland; 

▪ Je bent organisatorisch en administratief sterk en bent in staat zelfstandig te werken; 

▪ Je hebt ervaring en affiniteit in het werken met, werven en begeleiden van een team vrijwilligers 

▪ Je bent goed in het samenwerken en verbinden met relevante partners; 

▪ Je beschikt over coachende vaardigheden; 

▪ Je bent flexibel en staat stevig in je schoenen; 

▪ Je bent een open persoonlijkheid waarmee mensen makkelijk en graag contact leggen; 

▪ Je spreekt en schrijft goed Nederlands en spreekt bij voorkeur nog een tweede taal, bijvoorbeeld 

Arabisch of Tigrinya; 

▪ Het is handig als je in de regio Leiden woont. 



Wij bieden jou 

▪ Een voorlopige aanstelling ter vervanging van ziekte, met eventueel de mogelijkheid voor een 

langere verbintenis; 

▪ Inschaling volgens de CAO Sociaal Werk, schaal 7-8 afhankelijk van kennis en ervaring; 

▪ Een groeiende, diverse organisatie met een idealistisch team dat werkt vanuit vakmanschap, 

verbinding en vertrouwen; 

▪ Waardevol werk waarop je trots kunt zijn; 

▪ Flexibele feestdagen, flexibele werktijden en vrijheid om jouw baan zelf vorm te geven; 

▪ Volop mogelijkheden om jezelf verder te ontwikkelen; 

▪ Een energieke werkomgeving die voortdurend in beweging is en waar we innovatie toejuichen; 

▪ Een mobiele telefoon en een laptop; 

▪ Een prachtige werkplek in het Kinderrechtenhuis in hartje Leiden; 

▪ Zo’n 25 leuke, bevlogen collega’s, een tiental stagiairs en meer dan 250 vrijwilligers die samen 

met jou het verschil willen maken voor kinderen, jongeren en hun ouders en zich daarvoor met 

hart en ziel inzetten! 

 

Wie zijn wij? 

Ieder kind recht op ontwikkeling. Dat is de missie van Stichting Jeugd en Samenleving (JES) Rijnland.  

JES werkt vanuit de overtuiging dat kinderen en jongeren gelijke rechten hebben op kansen, in het 

onderwijs en in de samenleving. Gebrek aan geld, een beperkt opleidingsniveau van je ouders of de 

wijk waarin je opgroeit, mag niet bepalend zijn voor je toekomstperspectief. JES streeft ernaar de 

kansen van kinderen met deze achtergrond te vergroten met ondersteunende, aanvullende en 

verrijkende programma’s voor kinderen en jongeren van 0-18 jaar én hun ouders.  

Meer informatie over de VoorleesExpress vind je op: www.voorleesexpress.nl. 

 

Geïnteresseerd? 

Meer informatie over JES Rijnland en de functie? Kijk op www.jesrijnland.nl of neem contact op met 

Renske Smit (programmacoördinator VoorleesExpress) op 06 39 84 31 57. Reageren kan op twee 

manieren: via een motivatiebrief van maximaal een A-4 of een persoonlijke video met korte pitch 

waarin je toelicht wie jij bent en hoe jij het verschil wil maken voor onze gezinnen. De videolink stuur 

je mee met je CV. Reageren kan t/m 6 oktober 2023 via info@jesrijnland.nl. We kijken uit naar je 

reactie! 
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